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ASEPRHU - Actividades año 2020 
 

Convenio Colectivo 

 

Negociación del nuevo convenio colectivo de granjas avícolas en 2020-2022.  

 

Recepción y contestación de consultas enviadas a la Comisión Paritaria de Granjas Avícolas y Otros Animales.  

 

Comisión paritaria de formación: Reuniones para establecer necesidades del sector, prioridades de 

formación y revisar las acciones ejecutadas por las empresas.  

 

Organización interna 

 
o Celebración de la Asamblea General (3 de julio) y reuniones de Junta Directiva (27 de abril, 3 de julio, 

16 de noviembre y 4 de diciembre).  

o Nombramiento de nuevos directivos y comunicación de cargos de la Junta Directiva de INPROVO. 

o Revisión de los estatutos sociales para incorporar la celebración de las reuniones de junta directiva, 

asamblea y otros órganos por videoconferencia.  

o Apoyo a las gestiones de INPROVO:  

- Panel de precios semanales de los huevos: Recogida de precios de los huevos del panel de socios 

de ASEPRHU. Revisión de los datos publicados por el MAPA y por INPROVO en 2020.   

- Gestiones para avanzar en la publicación de la extensión de norma del sector. 

- Puesta en marcha de la campaña de comunicación “Gente del huevo” para mostrar el trabajo de 

los profesionales del sector. Continuación de los trabajos de la campaña “Completa tu desayuno, 

lo tienes a huevo”.         

Representación y gestiones varias 

 

o Estado de alarma por COVID-19 – FIAB 

 
Desde la declaración del estado de alarma la Federación de Industrias de Alimentación y Bebidas (FIAB) 

ha ofrecido un apoyo esencial a los sectores: 

 

- Informando sobre las últimas novedades regulatorias 

- Haciendo de enlace directo con el Gobierno: recogiendo las demandas de los sectores para 

transmitirlas y solicitar soluciones (en transporte y movilidad, excepciones para sectores esenciales, 

problemas de exportaciones e importaciones, cálculo de necesidades derivadas del COVID-19, etc.). 

- Gestionar alternativas para dar respuesta a problemas surgidos en sectores y empresas:  



 C/Juan Montalvo 5, 1ºD 
 28040 Madrid 

 Tel: 91 533 19 69 
 Fax: 91 456 05 32 

e-mail: aseprhu@aseprhu.com 

o Apoyando la compra conjunta de EPIs y de test de diagnóstico 

o Negociando los textos legales que permitieran afrontar la situación: ERTEs, ayudas, avales, 

etc. 

o Promoviendo el diálogo con los agentes sociales para resolver situaciones puntuales 

(prevención del COVID-19, gestión de los ERTEs, peticiones conjuntas al Gobierno, etc.)   

o Promoviendo el apoyo al sector HORECA como parte esencial de la recuperación de la 

actividad económica para muchos operadores de la alimentación. En concreto con 

actuaciones como:   

 

▪ Acción “Juntos con la Hostelería” (con AENOR y Hostelería de España) 

 

Trabajos:    

- Estudio técnico sobre las condiciones de apertura de los establecimientos, certificaciones de 

seguridad ante el coronavirus, redistribución del espacio, aforo y equipamientos y formación del 

personal. 

- Certificación de seguridad sanitaria de los establecimientos.   

- Peticiones a las autoridades de prolongación de los ERTE en casos de fuerza mayor por cese o 

reducción de la actividad. Incluye a las empresas de alimentación dependientes en su facturación del 

sector HORECA.  

- Gestiones para facilitar la liquidez a las empresas dependientes de la cadena de valor de la hostelería, 

para “actividades y proyectos empresariales que componen la plataforma Juntos con la Hostelería la 

financiación de proyectos de inversión y de mejora de la competitividad, así como sus necesidades de 

liquidez y circulante gracias a las coberturas de los avales a conceder por las Sociedades del Garantía 

Recíproca agrupadas en CESGAR para los citados proyectos. Los proyectos a apoyar por parte de 

Juntos con la Hostelería incluyen tanto activos materiales mobiliarios como inmobiliarios, así como 

inversiones en elementos inmateriales tales como software, implantaciones de procesos, patentes o 

I+D y marcas, liquidez y líneas de circulante para el desarrollo de su actividad”. 

 

A propuesta de INOVO y de ASEPRHU en la Asamblea de INPROVO se acordó colaborar 

económicamente en estas acciones para promover la vuelta a la normalidad del sector HORECA.  

 

▪ Acción “Somos patrimonio” 

 

Lanzamiento de la campaña “Somos patrimonio”: La mejor manera de impedir que cierren nuestros 

bares y restaurantes es darles el reconocimiento que se merecen es declararlos Patrimonio de la 

Humanidad como los lugares de ocio y socialización más importantes. Para conseguirlo necesitamos 

el mayor número de firmas posible, para que la UNESCO lo tenga en consideración. Ver campaña en 

https://soypatrimonio2020.org/  

 

o INPROVO  

Seguimiento de la propuesta de extensión de norma de INPROVO para la realización de estudios 

sectoriales, promoción del huevo y del sector, innovación e investigación y promoción de la calidad. 

 

https://soypatrimonio2020.org/
https://soypatrimonio2020.org/
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Petición de información para evaluar el impacto de la aplicación del estado de alarma en las empresas 

del sector, informar a las asociaciones nacionales y de la UE, y en su caso, a las administraciones, por si 

fuera necesaria alguna actuación.  

Petición de apoyo a la Comisión Europea: inclusión de los ovoproductos entre los alimentos que 

componen las partidas destinadas a la ayuda alimentaria de la UE (como están lácteos en polvo, por 

ejemplo).   

 

o INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL HUEVO  

Participación de representantes de ASEPRHU en el Instituto de Estudios del Huevo. Nombramiento de 

la nueva secretaria, Dolors Callís, en sustitución de Cristina Guardiola. Acciones de comunicación sobre 

el huevo, nutrición y salud, participación en jornadas formativas e informativas y convocatoria y entrega 

del Premio a la Investigación de 2020.  

     

o PROYECTOS NORMATIVOS 

- Participación en la consulta pública del proyecto de Real Decreto de Ordenación del sector 

avícola de puesta. Elaboración de una posición conjunta de PROPOLLO, ASEPRHU y FEDEROVO, 

presentada al Ministerio de Agricultura. 

- Revisión de las modificaciones de la Ley de la Cadena: incluye que los precios deben cubrir los 

costes de producción y prohíbe las prácticas desleales entre operadores.  

- Revisión de normativa sobre plásticos de un solo uso y otros proyectos legislativos que pueden 

afectar a los productores de huevos o a las empresas del sector (sobre economía circular, cambio 

climático y transición energética).  

- Últimas gestiones para la revisión del Reglamento de aplicación de la regulación de la producción 

ecológica en la UE. Propuestas sobre uso de medicamentos y período de retirada. 

- Gestiones con la Dirección General de Sanidad Agraria sobre las novedades de los Planes 

Nacionales de Control de Salmonela. Participación en la jornada de información para los 

profesionales interesados (29 de enero).  

- Revisión de las propuestas de la UE en la estrategia “De la granja a la mesa”: estrategia sobre 

bienestar animal, sostenibilidad, producción ecológica, reducción del uso de antimicrobianos, 

reducción del desperdicio alimentario y promoción de una dieta saludable. 

- Revisión de las condiciones del seguro de granjas de gallinas ponedoras y propuestas para 

adecuarlas a las necesidades del sector.       

 

o EXPORTACIÓN  

- Recepción y envío de peticiones de huevos para exportación. 

- Participación en el Grupo de Trabajo de Exportación del Sector Cárnico: coordinación de las 

visitas de inspección de sanidad animal de países terceros, resultados y mejoras, 

documentación, listas de empresas autorizadas, etc.  

- Contactos permanentes con las administraciones para gestionar problemas puntuales en la 

operativa de las exportaciones. 

- Informes periódicos sobre evolución de las exportaciones españolas. 

- Peticiones de apertura de nuevos mercados y destinos para los huevos y ovoproductos.  
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o MEDICAMENTOS VETERINARIOS 

- Revisión de la lista de necesidades de medicamentos veterinarios para avicultura de puesta, 

junto a Vet+i. 

- Inicio de los trabajos del Plan REDUCE del sector de puesta con la Agencia del Medicamento.  

- Petición de que se aprueben LMR para medicamentos no autorizados en ponedoras para evitar 

problemas derivados de la contaminación cruzada en fábricas de pienso multiespecie.  

- Apoyo a la petición de ampliación de la autorización para la vacuna de salmonela de Calier, que 

se prevé se autorice en ponedoras durante el período de puesta. 

 

o REPRESENTACIÓN INTERNACIONAL (UE) 

o Grupo de Trabajo de Aves y Huevos del COPA-COGECA.  

o Grupo de previsiones de aves y huevos de la Comisión Europea. Envío semestral de datos. 

o Grupo de diálogo civil sobre producciones animales de la Comisión. Redacción de informe de 

situación de mercado para las reuniones del Grupo de la Comisión Europea. 

 

o COPA-COGECA Y EEPTA-EUWEP: Debate y preparación de posiciones sobre las propuestas 

normativas (sanidad y bienestar, producción y comercialización de huevos), sobre la situación 

del mercado, acuerdos de libre comercio, etc. Temas: 

 

- Seguimiento de la transición en el mercado de la UE y los nacionales de la producción en 

jaula enriquecida a los sistemas alternativos.  

- Seguimiento de las negociaciones de la UE con socios comerciales (Reino Unido, por el 

Brexit, en particular). 

- Seguimiento de la propuesta de la Comisión Europea sobre la Estrategia de la Granja a la 

Mesa y sus impactos en el sector del huevo. 

- Seguimiento del Proyecto COST sobre daño del hueso de la quilla en gallinas ponedoras 

y de proyecto para aprovechamiento de subproductos del huevo.  

- Seguimiento de la nueva regulación de la producción ecológica en el sector del huevo. 

o International Egg Commission: Envío de estadísticas del sector español y colaboración en la 

difusión de materiales divulgativos para redes sociales, incluida la traducción al español.   

 

o ACCIONES CONJUNTAS CON OTROS SECTORES  

- Acuerdo para acciones conjuntas ante las campañas animalistas y las políticas de reducción del 

consumo de alimentos de origen animal en la dieta. Organización de la plataforma Somos 

Ganadería, y presentación de “Realidad Ganadera”, una adaptación en español de la campaña 

“Meat the Facts” con otras organizaciones de ganaderos y profesionales agrarios. 

- Presentación pública el 26 de noviembre de la plataforma Somos Ganadería y de la página 

Realidad Ganadera, así como de los contenidos y objetivos de la misma.  

- Reuniones de coordinación y preparación de próximas actividades.  
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- Propuestas sobre importación de materias primas, cálculo de aranceles, y disponibilidad de 

cereales para alimentación animal.  

Comunicación y relaciones públicas 

o Colaboración con ACODEA en formación de operadores del sector avícola en Perú: 

Presentación sobre la situación del sector y la estructura y mecanismo de funcionamiento de 

las organizaciones del sector del huevo en España. 
 

o Noticias del Huevo – Boletines informativos de actualidad sectorial. 
 

o Atención a medios de comunicación: notas de prensa, entrevistas y artículos sobre situación del sector, 

exportaciones, evolución de producción y consumo, actividades sectoriales. Temas de interés: 

actuaciones de activistas contra gallinas en jaulas, influenza aviar, exportaciones de huevos, evolución 

de los precios, sistemas de producción, sanidad y seguridad alimentaria.  

 

o Colaboración con la revista Selecciones Avícolas (minieditoriales mensuales).  

 

o Redacción de artículos divulgativos, celebración de jornadas formativas y colaboración con medios de 
comunicación sectoriales sobre la situación del mercado del huevo en España, la UE y el mundo. 

 
o Mantenimiento de la página web de ASEPRHU y de la cuenta de Twitter de ASEPRHU con información 

sobre novedades sectoriales. 
 

 


